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Resumen

Se realizé un estudio con madres de familia de estudiantes para examinar el nivel de par-
ticipacién familiar en el contexto de educacion media superior, en las dimensiones a) rela-
cién con sus hijos (alumnos), b) relacién con los docentes, y c) relacién con la escuela. La
metodologia utilizada fue cuantitativa de tipo descriptiva-correlacional no experimental. Se
encontré que la dimensién con mayor incidencia es la relaciéon madres-hijos, lo que refleja
una alta preocupacién y compromiso de éstas con el bienestar y desarrollo académico de sus

hijos e hijas.
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Introduccion

El contexto y la dindmica social actual, caracterizada por cambios en la economia, politica,
cultura, educacidn, tecnologia y comunicacion humana; han influido para que el papel de la
familia y los estilos parentales asuman nuevas formas de crianza. Ademads, las instituciones
educativas, en quienes ha recaido una mayor demanda por incrementar la mejora continua
del proceso educativo, aunado a la incorporacion al curriculo de tematicas orientadas a la
formacion integral en los adolescentes y jovenes en el ambito afectivo, emocional y social.
Lo anterior, evidencia la necesidad de la implicacion familiar en el proceso educativo de los
hijos e hijas y asi a través de un trabajo colaborativo entre familia, sector docente y escuela
se cumplan los objetivos e intenciones educativas para la formacién académica y personal de

las y los adolescentes y jovenes.

En México, La Subsecretaria de Educacion Media Superior dependiente de la Secre-
taria de Educacion Publica, es:

...responsable del establecimiento de normas y politicas para la planeacién, orga-
nizacién y evaluacién académica y administrativa de la Educacion Media Superior
en sus diferentes tipos ¥m0dalidades, orientada bajo los principios de equidad y
calidad, en los dmbitos Federal y Estatal, a fin de ofrecer alternativas de desarrollo
educativo congruentes con el entorno econémico, politico, social, cultural y tecno-
légico de México (SEP, 2023).

Se conduce bajo cuatro ejes rectores: Marco Curricular Comun, Educacién Dual,
Transparencia y rendicion de cuentas, Cultura de paz, estilos de vida saludables y habilidades
socioemocionales. Las y los adolescentes y jovenes que cursan la educacién media superior,
ingresan y permanecen en el durante un periodo de edad que va de los 15 a los 19 afios; una
etapa del desarrollo crucial en este sector de la poblacion, por lo que, las familias deben ser

alidadas de la institucién educativa.

En este trabajo se plantea una revision teérica de la familia y su participacion en el
proceso educativo de los hijos, lo anterior en congruencia con el objetivo propuesto en la

investigacion:

Reconocer el nivel de participacion familiar de las madres de familia en el contexto
de la Educacion Media Superior en las dimensiones a) relacion con sus hijos (alumnos), b)
relacion con los docentes, y c) relacion con la escuela y correlacionar la dimension “relacion
madres - hijos” con las dimensiones “relacion madres — docentes” y “relacién madres - escue-

la”, para identificar si un tipo de relacion permite que se dé la otra.
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Revision de la Literatura

La educacion formal de los jévenes sin lugar a dudas es un componente en el que convergen
varias aristas, como lo es el nivel socioeconémico, el capital cultural, la motivacion intrinseca
y extrinseca, aspectos pedagdgicos, ideologia, religion, comunidad, nivel de escolaridad de
los padres, entre otros, no obstante uno de los aspectos que podran tener mayor influencia
para que se concluya un nivel educativo, es la familia y el rol que fungen cada uno de los
progenitores, sin lugar a dudas, ya que es considerado uno de los principales detonadores, al
respecto algunos autores como Osipov, (1998, como se cit6 en Montiel, et al, 2018) sefialan
que la familia es:

Una institucion social (desde el punto de vista de las relaciones familiares y con-
yugales) y a la vez un pequefio grupo social que presenta una organizacion histd-
ricamente determinada, chos miembros se relacionan por vinculos de afinidad
o de consanguinidad, por llevar una vida en comunidad y con responsabilidades
morales reciprocas, enla cual el cardcter socialmente 1m}l)re_sgnd1ble esta dado por
la necesidad de reproduccion fisica y espiritual de la poblacién (p. 3).

Ademas, en la Ley General de Educacion (2019), en el articulo 98 sefala la impor-
tancia de la participacion e involucramiento de madres y padres en el proceso de ensefianza
— aprendizaje. Por otra parte, en el nivel medio superior, es de suma importancia, el apoyo
que se brinde a los y las jovenes estudiantes, ya que es en este en el que eligen el bachillerato
previo a la incursion de la profesién. Al respecto entonces se enfatizaria, que, desde una
perspectiva educativa sistémica, la labor de la escuela no sera solamente educar al estudian-
tado, sino, ademas, concientizar el papel tan significativo de la familia, al respecto Montiel,
et. al. (2018), senalan que la educacion familiar concebida desde un contexto escolar, “...debe
estar guiada y orientada por los docentes, debidamente preparados, para favorecer la funcién

educativa de la familia” (p. 6).

Continuando con este orden de ideas es preciso realizar una reflexion encaminada a
la participacion de las familias dentro de la comunidad escolar, ya que, ademas se considera
como una segunda casa por la caracteristicas de la misma, la escuela no es Ginicamente un
lugar en el que se ensefla y se aprenden contenidos académicos, competencias, la escuela va
mas alla, en esta se aprenden y refuerzan los valores (adquiridos principalmente en casa), es
un espacio en el que se desarrolla la socializacion es decir la interaccion con pares y adultos,
se aprenden normas, reglamentos, disciplina, idiomas, es un espacio de convivencia, inter-
cambio de ideas, culturas, gestacion de amistades, entre otras bondades, por lo tanto debe
existir una binomio de colaboracién entre estds grandes instituciones, la escuela y la familia
en este sentido para Rodriguez, et al (2021), en su estudio denominado, Familia y escuela:

educacion afectivo-sexual en las escuelas de familia, sefialan que:
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a la instituciéon familiar le corresponde participar en actividades vinculadas a la
escuela, con miras a la formacion integral: académica, social, de valores y princi-
pios, de los estudiantes de preescolar, basica y media en las instituciones educativas
plibficas y privadas (p. 316).

Como se ha expuesto la familia funge un papel importante sobre la educacion de los
hijos e hijas, sin embargo es necesario abordar el papel de la mujer en la educacion de los mis-
mos, independientemente del sistema del que se provenga, ya sea patriarcado o matriarcado,
ya que, en la mayoria de los casos, aunque la mujer no solamente se dedique al hogar, sino
ademas, labora percibiendo un salario y contribuyendo a la economia familiar, (en ocasiones
de manera inequitativa), el peso de la educacidn sigue recayendo en ella, ya que la madre es
quien educa, principalmente dentro y fuera y de casa, con esto no se estd sefialando que el
padre no funja como educador, se reconoce en todo momento la gran labor que realiza, sin
embargo en pleno siglo XXI, y a pesar de todos los cambios sociales, que han permitido una
transformacion en el rol de la mujer en la sociedad, la mayor responsabilidad la tiene la ma-

dre de familia, por lo menos en el contexto mexicano y latinoamericano.

Lépez y Ribero (2005), en su investigacion denominada “Educacién y cuidado de los
hijos. Experiencias para madres y nifios colombianos”, encontraron que:

...es claro que trabajar no influye negativamente en el desarrollo de los menores,
sino que, por el contrario, contri LHre_ a una mejor formacion y calidad de vida. Una
madre trabajadora puede ser el reflejo de una persona capacitada y preparada que
orienta de manera mas acertada la educacion de sus hijos. No obstante, el tiempo
dedicado a trabajar debe ser mesurado y no exceder los limites establecidos; una
madre que dedica todos sus recursos al trabajo, no tendra tiempo ni energia dispo-
nible para dedicarse a la crianza y orientacion de sus hijos menores (p. 97).

Tras el anterior escenario planteado, es conveniente subrayar que, independiente-
mente de los distintos roles que las mujeres ejercen, la participacion e involucramiento de
manera general, en el contexto educativo y familiar, contribuye con la participacion activa
y de colaboracidn, asi como manifiesta un sentimiento de identidad, que a comparacién de
los varones sigue siendo mayor. Tras lo anterior se encontrd en una investigacion realizada
por Valdés y Urias (2011), en un estudio relacionado con las creencias de participacion de
sus hijos, realizado en Ciudad de México (CDMX) anteriormente Distrito Federal, se arrojo
que las madres tienen mayor claridad respecto a los aspectos que afectan el aprendizaje de
los y las hijas; y no solamente eso, sino que saben perfectamente que actos deben de realizar
para la mejora de la educacion y crianza, asi como la supervision, que indiscutiblemente se

encamina a la comunicacién entre la escuela y los docentes.

En algunos contextos rurales, la educaciéon puede ser valorada como un medio para
romper ciclos de pobreza y acceder a mejores oportunidades econémicas, donde las madres

de familia desean que sus hijos “salgan adelante” y no enfrenten las mismas limitaciones que
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ellas. La forma en que las madres valoran la educacion también puede estar influida por sus

propias experiencias.

Por otra parte, en el estudio de Fernandez-Alonso, et al (2017) se observd que el es-
tilo parental distal o indirecto de involucramiento con las y los hijos presentaron resultados
favorables que aquellos con un estilo parental controlador. Es decir, independientemente del

contexto o las variables involucradas.

Método cuantitativo

La presente investigacion se ha desarrollado utilizando una metodologia cuantitativa de tipo
descriptiva-correlacional no experimental; como lo indican Kerlinger y Lee (2002), quienes
sefialan que “el disefio no experimental se refiere a estudios en los que no se controlan ni
manipulan las variables, sino que se observan los fendmenos tal como se dan en su contexto
natural” (p. 608).

El enfoque es descriptivo ya que se centra en la caracterizacion y medicion de la parti-
cipacion de las madres de familia, proporcionando una visién detallada de su involucramien-
to en las distintas dreas evaluadas. De acuerdo a Hernandez et al. (2014), la investigacion des-
criptiva permite “especificar las propiedades, caracteristicas y perfiles de personas, grupos,

comunidades o cualquier otro fendmeno que sea sometido a un analisis” (p. 90).

Por tltimo, el componente correlacional de la metodologia se utiliza para examinar la
relacion entre las diferentes dimensiones de la participacion familiar. Esta parte del estudio
tiene como objetivo identificar si existe una correlacion significativa entre la relacion de las
madres con sus hijos y su participacion con el profesorado y la institucién educativa. Como
sefialan Creswell y Creswell (2018), la investigacion correlacional se utiliza para “medir el
grado de relaciéon que existe entre dos o mas variables” (p. 365), tal y como se pretende evi-

denciar si existe o no correlacidon entre las variables estudiadas.

Se plantea la hipdtesis de que existe una correlacion positiva entre la relacion de las
madres de familia con sus hijos (alumnos) y su relaciéon con los docentes y la escuela en el
contexto de la Educaciéon Media Superior. Es decir, un nivel alto de involucramiento y rela-
cidén positiva de las madres con sus hijos propicia una relacién mas activa y colaborativa con

los docentes y con la institucion educativa.

En cuanto a los participantes se trabajo con un tipo de muestreo no probabilistico por
conveniencia teniendo 946 madres de familia de estudiantes de Educacién Media Superior
(EMS) del Estado de Zacatecas de contextos rurales y urbanos, a continuacion, se muestra en

la tabla 1 los contextos y porcentajes de donde proceden las madres estudiadas.
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Tabla 34.1

Planteles de procedencia y porcentajes de las madres estudiadas

No. Plantel Porcentaje No. Plantel Porcentaje
CECyT CALERA 18.2 % 10 EMSaD EL CAZADERO 1.6 %
CECyT COL. EL MOLINO 2.9 % 11  EMSaD EL REFUGIO 3.4 %
CECyT EL SAUCITO 3% 12 EMSaD ESTACION GUTIE- 2.2 %

RREZ

4 CECyT ESTACION SAN 9.7 % 13 EMSaD LA COLORADA 1.4 %
JOSE

5 CECyT JOSE MA. PINO .1% 14 EMSaD LA CONCEPCION 24 %
SUAREZ

6 CECyl LAZARO CAR- 63% 15 EMSaD LA LAGUNA 2%
DENAS
CECyT RIO GRANDE 20.0 % 16 EMSaD LA QUEMADA 1.4 %
CECyT SAN JOSE DE 58% 17  EMSaD LA ZACATECANA 6.9 %
LOURDES

9 CECyT TLALTENANGO 163 % 18 EMSaD TENAYUCA 1.0 %

Total 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: La presente tabla muestra el porcentaje de participacion de las madres encues-

tadas por cada uno de los planteles donde se realizaron las entrevistas.

A las 946 madres de familia de los 18 planteles de CECyTEZ y EMSAD mostrados en
la Tabla 34.1 se les aplicé un instrumento adaptado de Le6n y Fernandez, (2017) denominada
“Escala de Participacion Familiar en Educacion Media Superior. Dirigida a Madres de Alum-
nos de CECyTEZ-EMSaD.” Instrumento de escala lickert cuyas respuestas van de Nunca,
Casi Nunca, A veces, Casi Siempre y Siempre, dicho instrumento mide tres dimensiones de
participacion: a) participacion con los alumnos (hijos e hijas), b) participacién con las y los
docentes y c) participacion con la escuela, los resultados obtenidos en cada una de las dimen-

siones se muestran en el siguiente apartado de resultados.

Resultados

La investigacion se realizé en el estado de Zacatecas con una poblacion total de 946 madres

de familia de estudiantes del Educacion Media Superior de contextos rurales y urbanos.
Un factor importante en la participacion de las madres puede ser el nivel de estudios.

En la Tabla 34.2 se muestra el nivel de escolaridad de las participantes.
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Tabla 34.2

Nivel de estudios de las madres

Nivel Frecuencia  Porcentaje
Primaria 88 9.3%
Secundaria 552 58.4%
Preparatoria 184 19.5%
Profesional 119 12.6%
Ninguna de las anteriores 3 3%

Total 946 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: El nivel de estudio de las madres de familia se concentra en secundaria y pre-

paratoria, sumando un 77.9%, mientras que solo el 12.6 tiene un nivel de licenciatura (pro-

fesional).

En la Tabla 34.3, se muestra la ocupacion de las madres.

Tabla 34.3

Ocupacion de las madres

Frecuencia  Porcentaje
Obrero 195 20.6%
Ama de casa 575 60.8%
Comerciante 66 7.0%
Profesional 110 11.6%
Total 946 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: E1 60.8% de las madres de familia se dedican a labores domésticas. Lo que pue-

de influir en la supervision de las actividades escolares de las hijas e hijos. 39.2% son comer-

ciantes, obreras y profesionistas.

Por otra parte, una de las dimensiones de analisis propuesta en los objetivos es la re-

lacion de las madres con los docentes (ver Tabla 34.4).
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Tabla 34.4

Relacién de madres con docentes

Porcentaje
Nunca 15.4%
Casi nunca 11.7%
A veces 35.4%
Siempre 37.4%
Total 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: E1 72.8% de las madres de familia siempre o a veces charla con el maestro sobre:
los aprendizajes de su hijo o hija, alguna inquietud manifestada por su hijo o hija, cémo rea-
liza las tareas y participa en clase, de las tareas que realiza su hijo o hija en casa, el desempefio
y la conducta de su hijo o hija. Ademas, este mismo porcentaje muestra interés por asistir a

las reuniones que convoca el docente.

Respecto de los resultados descriptivos de la dimension de analisis relacion madres —

escuela, los resultados se muestran en la Tabla 34.5.

Tabla 34.5

Relacion de madres con la escuela

Porcentaje
Nunca 11.2%
Casi nunca 6.5%
A veces 20.9%
Siempre 61.5%
Total 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: Como se observa en la tabla, el 82.4% de las madres sefialan que siempre o a
veces asisten cuando son requeridos por la escuela, asisten a las platicas o conferencias de
expertos organizadas por la escuela, van por sus hijos o hijas a la escuela, y participan en las

actividades organizadas para el mejoramiento de la escuela.

La dimensidn relacién madres con sus hijos, se muestra en la Tabla 34.6.
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Tabla 34.6

Relacion de madres con sus hijos

Porcentaje
Nunca 7.4%
Casi nunca 5.6%
A veces 22.8%
Siempre 64.2%
Total 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: E187% de las madres de familia afirma que siempre o a veces: supervisa el cum-
plimiento delas tareas escolares, opina diferente al docente en relacién alo que afecta el desem-
pefno académico de su hijo o hija, conversa con su hijo o hija acerca delo que hizo en la escuela,
cuestiona a su hijo o hija acerca de lo que hizo en las distintas clases, platica con su hijo acerca
de la relacién que éste tiene con sus maestros, elogia a su hijo o hija cuando cumple con las ta-

reas en la escuela y platica con su hijo o hija acerca de sus companeros de escuela.
La Tabla 34.7 hace referencia a la participacion de las madres en el contexto escolar.

Tabla 34.7

Participacién de las madres de familia en el contexto escolar

Porcentaje
Nunca 12.7%
Casi nunca 8.4%
A veces 26.7%
Siempre 52.2%
Total 100.0%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: En conclusion, se obtiene que el 78.9% de las madres de familia de estudiantes
de EMS de comunidades urbanas y rurales del Estado de Zacatecas tienen una relacion siem-
pre o a veces con los docentes, con sus hijos en tanto alumnos y con la escuela en lo general.

Elaboracion propia.

Luego del analisis descriptivo se realizé la correlacion entre las dimensiones estudia-
das: la dimensién “relaciéon madres - hijos” con las dimensiones “relacién madres — docentes”
y “relacién madres - escuela’, con la finalidad de identificar si un tipo de relacién permite que

se dé la otra.
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La Tabla 34.8, muestra la correlacion entre las dimensiones “relaciéon madres - hijos”

« L4 b
y “relaciéon madres - escuela”

Tabla 34.8

Correlacion entre la relacion de madres con hijo y madres con la escuela

Relacion de madres con la escuela

Relacion de madres con los hijos Correlacion de Pearson .417**
Sig. (bilateral) .000

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: En la Tabla 34.9 se aprecia que cuando las madres de familia tienen una relaciéon
estable con sus hijos basada en: la supervision del cumplimiento de las tareas escolares; opi-
nando diferente al docente en relacién alo que afecta el desempeio académico de su hijo o hija;
conversa con su hijo o hija acerca de lo que hizo en la escuela; cuestiona a su hijo o hija acerca
de lo que hizo en las distintas clases; platicando con su hijo acerca de la relacidon que éste tiene
con sus maestros y comparfieros de escuela ; y elogiando a su hijo o hija cuando cumple con
las tareas en la escuela; se tendrd como producto una relacion de las madres de familia con la
escuela que traduce asistencia cuando son requeridas por la escuela, asistencia a las platicas o
conferencias de expertos organizadas por la escuela, acuden por sus hijos o hijas ala escuela, y

participacion en actividades organizadas para el mejoramiento de la escuela.

Finalmente, en la Tabla 34.9 se presenta la correlacion de las dimensiones “relacion

madres - hijos” y “relacién madres — docentes”

La Tabla 34.9, exhibe la correlacién manifiesta entre la “relacion madres-hijos” y la

“relacion madres-docentes.

Tabla 34.9

Correlacion entre relacion de madres con los hijos y relacion con docente

Relacion con docentes

Relacion con los hijos Correlacién de Pearson  .422**
Sig. (bilateral) .000

Fuente: Elaboracion propia.

Nota: en la Tabla 34.9 se observa que hay una correlacién fuerte entre los items de

relacion con los hijos con los items de relaciéon con docentes, lo que indica que cuando las
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madres mantienen buena relacion con su hijo o hija, supervisa las tareas, platica acerca de lo
que hizo en la escuela, de sus clases, de la relacion que establece con su docente, de la relacion
con sus compaiieros y los y las elogia cuando cumplen con sus tareas; esto tiene como efecto
que se dé un incremento en el interés de las madres de familia por establecer una relacién de
cooperacion y colaboracion con los docentes de sus hijos e hijas, dicha relacion estara per-
meada por la asistencia a reuniones escolares, charlas con el docente sobre los aprendizajes,

inquietudes, tareas, participacion en clases, desempefio y conducta de sus hijas e hijas.
Discusion
La participacion de la familia en el proceso escolar de las hijas e hijos es clave en el éxito esco-

lar del alumnado. Este estudio se centré en el nivel de participacion familiar concretamente

de las madres de familia en el contexto de la Educacién Media Superior.

El nivel educativo de las madres puede ser un factor de influencia para una mayor par-
ticipacidn en el ambito educativo, ya que puede influir positivamente en fomentar una actitud
positiva de las hijas e hijos respecto de la escuela. Aunado a esto, el 60.8% de las madres se de-
dica al hogar, lo que podria indicar una mayor supervision de las actividades escolares de las y
los alumnos. Sin embargo, la supervision no necesariamente es un indicador de logro o éxito
académico, en el estudio Parental involvement and academic performance: Less control and
more communication realizado por Fernandez- Alonso et al. (2017) se encontraron correlacio-

nes negativas entre una supervision cercana al elaborar tareas escolares y el logro académico.

En relacién a las dimensiones de analisis relacién madres — docentes y relacién madres
— escuela, con fundamento en los resultados se observa un nivel de participacién positivo, es
decir, al existir una conexion favorable entre las escuelas y el sector docente, las madres cono-
cen mejor el plan de estudios y el avance que tienen sus hijos e hijas. Por otra parte, se cumple
con lo establecido en la Ley General de Educacion (2019) en el Titulo Quinto De los Planteles
Educativos, Capitulo I De las condiciones de los planteles educativos para garantizar su idonei-

dad ylaseguridad delas nifias, nifios, adolescentes y jovenes, articulo 98 en el que se establece:

Con el acuerdo de las autoridades, madres y padres de familia o tutores y la comu-
nidad, en la medida de sus posibilidades, funcionaran como un centro de aprendizaje co-
munitario, donde ademas de educar a nifias, nifos, adolescentes y jovenes, se integrara a las
familias y a la comunidad para colaborar en grupos de reflexién, de estudio y de informacién

sobre su entorno (p. 25).

La dimension relaciéon madres - hijos (hijas) con base en el analisis descriptivo, es

favorable, ya que se muestra interés en sus actividades escolares ademas de motivarles a tra-
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vés de elogios e interesarse en sus relaciones con sus compaifieros. En el nivel de estudios de
bachillerato, representa un factor que puede incidir en la decision de las y los alumnos para

continuar con estudios del nivel superior.

Con fundamento en los resultados se tiene una correlacion significativa entre las di-

. <« L4 X3 » « . 1 » <« L4
mensiones “relacion madres - hijos”, “relacién madres — docentes” y “relacion madres - es-
cuela’, se asume que la familia (en este caso, la participacion de la figura materna) tiene un
rol fundamental en el acompafiamiento escolar del sector estudiantil, ademas de que conlleva
el acompanamiento socioafectivo y cognitivo que puede brindar al adolescente durante esta
etapa, lo que facilita su trayecto e incidird en su permanencia escolar, lo que se traduce en

beneficios para el alumno, los maestros y las instituciones educativas.

Conclusiones

El objetivo del estudio se logré con éxito, es asi que se muestra una participacion activa de las
madres de familia en el contexto de la educacion media superior, con una fuerte correlacion
entre la relacion madre-hijo y su participacion con docentes y la escuela. Esto subraya la im-
portancia de una correspondencia sélida en el hogar para fomentar una participaciéon mas

amplia en el entorno educativo.

Se encontré que la dimensién con mayor incidencia con un 87% es la relaciéon ma-
dres-hijos, lo que refleja una alta preocupaciéon y compromiso de ellas con el bienestar y
desarrollo académico de sus hijos e hijas, a través de la supervision de las tareas escolares,
lo ocurrido en la escuela, asi como sus logros. Este enfoque podria estar influenciado por su
papel tradicional en el hogar y la percepcion de su responsabilidad primaria en la educacion
de las y los hijos. Por otra parte, un 72.8% de las madres siempre o a veces conversa con las y
los docentes sobre el desempefio académico y conductual de ellos y ellas, ademas asiste a las
reuniones convocadas por el profesorado. En un 82.4% las madres muestran una participa-
cidén activa en los eventos organizados por la escuela, se evidencia un nivel de compromiso
elevado con la institucidon. Los dos anteriores porcentajes corroboran una participacion sig-

nificativa, aunque menor comparada con la relaciéon con las y los hijos.

Se encuentra que existe una correlacion positiva entre la relaciéon de las madres con
sus hijos e hijas y su participacién con las y los maestros, asi como del plantel. Esto sugiere
que el fortalecimiento de la relacién en el hogar puede facilitar una mayor interaccién y coo-
peracion con el entorno escolar, beneficiando el rendimiento académico y la integracion del

estudiantado.

El nivel educativo de las madres y su ocupacion también podrian influir en la natura-
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leza y el nivel de participacion. La mayoria de las madres tienen un nivel educativo limitado
y se dedican a labores domésticas, lo que puede afectar tanto su disponibilidad como su
percepcion sobre la importancia de involucrarse en la educacion formal de sus hijos e hijas.
Sin embargo, los resultados muestran un compromiso notable a pesar de estas limitaciones.
Por lo que es importante subrayar la importancia de fomentar y apoyar la participacion de las
madres en todas las dimensiones de la vida escolar, reconociendo su papel crucial en el éxito

académico y el desarrollo integral de las y los estudiantes.
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