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Resumen

Esta investigacion analiza cémo la educacién influye en la desigualdad de género en México,
enfocandose en el caso de nifas de secundaria que han abandonado la escuela en Ciudad del
Carmen, Campeche. A través de un estudio descriptivo y correlacional, se recopilaron datos
de 100 nifias de entre 12y 15 aflos mediante encuestas y analisis de datos secundarios. Los re-
sultados muestran que factores como el acceso limitado a recursos, el bajo apoyo familiar y la
falta de participacion en actividades extracurriculares refuerzan esta desigualdad, destacan-

do la necesidad de politicas educativas mas inclusivas que fomenten la equidad en la regién.
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Introduccion

La desigualdad de género sigue siendo un problema critico en México, afectando a diversas
areas de la vida, incluyendo el acceso a la educacion. Este fenomeno tiene profundas impli-
caciones en el desarrollo econdmico, social y cultural del pais. La importancia de investigar
este tema radica en su potencial para identificar y proponer soluciones que puedan reducir

las disparidades de género desde el sistema educativo.

Se sabe que la educacién es uno de los factores mas influyentes en la promocion de
la igualdad de género. Sin embargo, existen vacios significativos en la comprensién de coémo
los sistemas educativos en México, especialmente en areas rurales y marginadas, contribuyen
a perpetuar o mitigar estas desigualdades. La literatura actual ha explorado ampliamente las
diferencias de género en el acceso a la educacion, pero pocos estudios se han centrado en
como estas diferencias influyen en la desercion escolar de nifas en la secundaria, particular-

mente en regiones especificas como Ciudad del Carmen, Campeche.

El vacio de conocimiento se encuentra en la falta de estudios que aborden la relacion
entre la educacion y la desigualdad de género desde una perspectiva regional y cuantitativa,
considerando las experiencias de nifias en secundaria que enfrentan desercién escolar. Por
tanto, el objetivo de esta investigacién es analizar como la educacién afecta la desigualdad
de género en México, utilizando un enfoque cuantitativo que permita analizar la correlaciéon
entre la educacion y la desercién escolar de nifias en Ciudad del Carmen, Campeche, para
que, con dicha descripcion, se puede realizar una propuesta de intervencioén con un enfoque

humanista.

Revision de la Literatura

La desigualdad de género en la educacion es un fendmeno persistente que sigue afectando a
millones de nifias y jévenes en todo el mundo, especialmente en paises en vias de desarrollo
como México. Diversos estudios han demostrado que, aunque se han logrado avances en la
equidad de género en la educacién basica, persisten significativas disparidades en el acceso,
la permanencia y el rendimiento escolar entre nifias y nifios (UNESCO, 2019). En México, la
brecha de género es particularmente evidente en las regiones rurales y marginadas, donde las
nifias enfrentan multiples barreras para completar su educacion (INEGI, 2022). Esta revision
se centra en analizar como la desercidn escolar en nifas de secundaria contribuye a perpe-
tuar la desigualdad de género y examina las intervenciones educativas que han mostrado

eficacia en la reduccion de estas disparidades.
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La desercién escolar es uno de los principales factores que perpetian la desigualdad
de género en México. Segtin datos de la Secretaria de Educacién Publica (SEP, 2020), el indice
de desercién escolar en nifias de secundaria es significativamente mas alto en comparacién
con los nifos, especialmente en comunidades rurales e indigenas. Este fendmeno se debe a
una combinacion de factores, incluyendo la pobreza, la violencia de género, la necesidad de
contribuir al ingreso familiar, y normas culturales que priorizan la educacién de los nifios
sobre las nifias (INEE, 2021). Investigaciones recientes han sefialado que la desercion escolar
no solo limita las oportunidades educativas y laborales de las nifias, sino que también aumen-

ta su vulnerabilidad a la explotacion laboral y la violencia (Cruz y Sanchez, 2021).

La literatura sugiere que la desercion escolar tiene un efecto multiplicador en la des-
igualdad de género. Al abandonar la escuela, las nifias pierden la oportunidad de adquirir
habilidades y conocimientos esenciales para su empoderamiento econémico y social, lo que
perpetuda el ciclo de pobreza y exclusion (Garza & Hernandez, 2020). Ademas, la falta de
educacion incrementa las probabilidades de que las nifias enfrenten matrimonios tempranos,
embarazos adolescentes y una mayor dependencia econémica, lo que refuerza las dinamicas

de poder desiguales entre hombres y mujeres (Gomez, 2021).

Diversas intervenciones educativas han demostrado ser efectivas en la reducciéon de
la desigualdad de género en México. Programas como “Niflas en Accién’, implementado por
el gobierno mexicano en colaboracién con organizaciones no gubernamentales, han logrado
reducir la desercion escolar en niflas mediante la provision de becas, tutorias, y campanas
de sensibilizacion sobre la importancia de la educacion para las nifias (Hernandez & Lopez,
2022). Estos programas han mostrado que el apoyo financiero y emocional, combinado con
un entorno escolar seguro e inclusivo, es crucial para garantizar que las nifias no solo acce-
dan a la educacion, sino que también permanezcan en la escuela y completen su educacion

secundaria (Ramirez, 2022).

Otra intervenciéon notable es el Programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito
Juarez, que ha tenido un impacto positivo en la retencion escolar de nifas en situaciones de
vulnerabilidad. Este programa ha ayudado a reducir las barreras econémicas que impiden
que las nifias continden su educacién, especialmente en las zonas rurales (Torres & Vargas,
2021). Ademas, la implementacion de politicas educativas que promuevan la equidad de gé-
nero, como la capacitacién docente en temas de género y la creacion de curriculos inclusivos,
ha sido identificada como una estrategia clave para reducir las brechas de género en el ambito
educativo (Luna, 2020).
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A pesar de los avances, persisten desafios significativos en la lucha contra la des-
igualdad de género en la educacion en México. Uno de los principales retos es la necesidad
de adaptaciones regionales de las politicas educativas, dado que las barreras y las causas de
la desercion escolar pueden variar considerablemente entre diferentes regiones y contextos
socioculturales (Gutiérrez & Pérez, 2021). Ademas, es esencial desarrollar mecanismos de
monitoreo y evaluaciéon que permitan medir el impacto real de las intervenciones educativas

en la reduccion de la desigualdad de género (Fernandez & Ortiz, 2020).

La revision de la literatura indica que, si bien se ha avanzado en la comprension de
las dinamicas de género en la educacion, aun queda mucho por explorar, particularmente en
lo que respecta a las experiencias de niflas en comunidades marginadas y rurales. Futuros
estudios podrian centrarse en la efectividad a largo plazo de las intervenciones educativas en
la reduccion de la desigualdad de género y en como estas pueden ser escaladas para alcanzar

a mas ninas en situacion de vulnerabilidad (Martinez & Ruiz, 2021).

Metodologia

Alcance de la investigacion: Este estudio tiene un alcance descriptivo correlacional, exploran-
do la relacién entre la desercion escolar y la desigualdad de género en Ciudad del Carmen,

Campeche.

Tipo de investigacion: Investigacion cuantitativa, basada en el analisis de datos secun-
darios y la aplicacion de encuestas a una muestra representativa de ninas de secundaria entre

12 y 15 anos.

Hipotesis: Existe una correlacion significativa entre la desercién escolar en nifas de

secundaria y la perpetuacion de la desigualdad de género en Ciudad del Campeche.

Contexto y muestra: El estudio se centra en escuelas publicas y privadas de Ciudad
del Campeche. La muestra incluye 100 nifias de secundaria, seleccionadas aleatoriamente,

que hayan experimentado desercién escolar en los ultimos dos afios.

Instrumento: Se utilizard una encuesta estructurada para recoger datos sobre factores
asociados con la desercion escolar y su impacto en la igualdad de género. La validez del ins-
trumento se comprobara a través del analisis factorial, y la confiabilidad se medira mediante
el Alfa de Cronbach.

La presente investigacion adopta un enfoque cuantitativo, dado que busca analizar
la relacién entre la desercion escolar y la desigualdad de género en nifias de secundaria en
Ciudad del Carmen, Campeche. Segin Sampieri et al. (2014), la investigacion cuantitativa se

caracteriza por ser objetiva, sistematica y basada en datos numéricos que permiten establecer
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patrones, medir variables y realizar andlisis estadisticos para validar hipoétesis. Este tipo de
investigacion es adecuado para el presente estudio ya que permite cuantificar la magnitud de
la desercion escolar entre las nifias y relacionarla con diversos factores que perpettan la des-
igualdad de género. Ademas, el disefio de esta investigacion es de tipo descriptivo y correla-
cional. Segtin Sampieri et al. (2014), un estudio descriptivo busca especificar las propiedades,
caracteristicas y perfiles de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenomeno que
sea objeto de andlisis. En este caso, la investigacion se centra en describir las caracteristicas
sociodemograficas y educativas de las niflas que han abandonado la escuela en Ciudad del
Campeche. Por otro lado, un estudio correlacional tiene como objetivo medir y analizar la
relacion entre dos o mas variables (Sampieri et al., 2014). En esta investigacion, se examina la
relacion entre la desercion escolar y la desigualdad de género, con el fin de identificar patro-

nes que puedan ayudar a comprender mejor como estos fenémenos estan interrelacionados.
Hipotesis

La hipotesis planteada en esta investigacion es la siguiente: “La desercion escolar en nifias de
secundaria en Ciudad del Campeche esta significativamente relacionada con la perpetuacion
de la desigualdad de género”. Esta hipoétesis se basa en la premisa de que el abandono escolar
contribuye a la reproducciéon de desigualdades sociales y de género, al limitar las oportuni-
dades educativas y laborales de las nifias, lo que a su vez refuerza los roles tradicionales de

género.
Contexto y Muestra

El estudio se llevara a cabo en Ciudad del Carmen, Campeche, México, una ciudad con ca-
racteristicas sociodemograficas diversas, que incluye tanto areas urbanas como rurales. Se
seleccionaran escuelas secundarias publicas y privadas para obtener una muestra representa-
tiva de la poblacion estudiantil femenina en la region. La muestra estara compuesta por nifias
de 12 a 15 afnos que han abandonado la escuela en los ultimos dos afios. Para determinar el
tamano de la muestra, se utilizara un muestreo aleatorio estratificado, que permitira garan-
tizar la representatividad de las diferentes subpoblaciones (estratos) dentro de la muestra,
como las niflas de areas urbanas y rurales, asi como de escuelas publicas y privadas. Segun
Sampieri et al. (2014), este tipo de muestreo es util cuando se desea asegurar que cada sub-

grupo relevante esté adecuadamente representado en la muestra final.
Instrumento de Medicion

El instrumento de medicidn principal serd un cuestionario estructurado, disenado especifi-
camente para recoger datos sobre las razones de la desercién escolar, las condiciones socioe-

condmicas de las participantes, y su percepcion de la desigualdad de género en su entorno
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educativo y familiar. El cuestionario incluira preguntas cerradas y escalas tipo Likert, que
permitiran cuantificar las respuestas y facilitar su analisis estadistico posterior. Las defini-
ciones conceptuales y operacionales de las variables se establecieron con base en la literatura
existente. La desercion escolar se define conceptualmente como el abandono de la educacion
formal antes de completar el nivel educativo correspondiente (UNESCO, 2019). Operacio-
nalmente, se medira como el nimero de nifias que no han completado la secundaria. La des-
igualdad de género se define conceptualmente como la diferencia de trato y oportunidades
entre nifias y nifios, basada en normas y roles de género (INEGI, 2022). Operacionalmente,
se medira a través de indicadores como el acceso a la educacidn, la participacion en activida-

des extracurriculares, y la percepcion de apoyo familiar.
Instrumento de Medicion

Cuestionario sobre Desercion Escolar y Desigualdad de Género en Nifias de Secundaria en

Ciudad del Carmen, Campeche

Instrucciones: Este cuestionario tiene como objetivo comprender las razones detras
de la desercidn escolar y la percepcion de la desigualdad de género entre las nifias de secun-
daria en Ciudad del Campeche. Por favor, responda a todas las preguntas de manera honesta.

Sus respuestas seran confidenciales.

Seccidén A: Datos Demograficos
Edad: ___ afios

Nivel socioecondmico (seleccione uno):

a) Bajo b) Medio c) Alto
Area de residencia:
a) Urbana b) Rural

Tipo de escuela:

a) Publica b) Privada

Seccion B: Razones parala Desercion Escolar

;Cual eslarazon principal por la que dejé la escuela? (Seleccione todas las que apliquen)
a) Necesidad de trabajar

b) Falta de apoyo familiar

c) Matrimonio o embarazo temprano
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d) Problemas econémicos
e) Falta de interés en la escuela
f) Problemas de salud

g) Otros (especificar):

Seccién C: Percepcidn de la Desigualdad de Género
En suescuela, ;cree que las nifias reciben el mismo trato y oportunidades que los nifios?
a) Si b) No c¢) No estoy segura

Califique su nivel de acuerdo con las siguientes afirmaciones (1 = Totalmente en desacuerdo, 5
= Totalmente de acuerdo):

a) En mi casa, se espera que las nifias hagan mas tareas domésticas que los nifos.
1[]2[]3[]4[]5

b) En mi comunidad, es mas probable que los nifios continden estudiando después dela secun-
daria que las nifas.

1[12[13[14[]5

c) Me siento apoyada por mis maestros y compaferos para seguir estudiando.
1[12[13[14[]5

d) Las nifias en mi escuela son animadas a participar en actividades cientificas o tecnoldgicas.
1[12[13[14[]5

Seccién D: Impacto Percibido de la Desercion Escolar

;Cree que dejar la escuela afectara sus oportunidades laborales futuras?

a) Si b) No c) No estoy segura
;Considera que la desercion escolar contribuye a la desigualdad de género en su comunidad?
a) St b) No ¢) No estoy segura
Validez y Confiabilidad

El proceso de aseguramiento de la validez y confiabilidad del cuestionario utilizado en esta
investigacion se caracterizo por su rigor metodolégico y atencidn detallada a la precision y
consistencia de las mediciones. La validez se garantizé mediante un proceso de validacion
por expertos, en el que un panel compuesto por académicos y profesionales con experiencia

en educacion y estudios de género revisé meticulosamente cada item del cuestionario para
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evaluar su pertinencia, claridad y adecuacion para medir las variables de interés. . Esta revi-
sién permitio refinar y ajustar las preguntas, asegurando su alineacién con los constructos
teoricos definidos para el estudio (Sampieri, Fernandez-Collado, & Baptista, 2014). Ademas,
se llevo a cabo un analisis factorial exploratorio utilizando software estadistico avanzado.
Este analisis fue crucial para identificar la estructura factorial del cuestionario y confirmar
que los items se agrupaban adecuadamente en torno a factores comunes que representa-
ban los constructos tedricos. Tal ajuste fue esencial para validar que el cuestionario media
efectivamente lo propuesto y ajustar cualquier item que no alineara adecuadamente con los

factores identificados.

La confiabilidad del instrumento se evalud a través del coeficiente Alfa de Cronbach,
obteniendo un valor de 0.82, lo que indicé una alta consistencia interna y corrobord la co-
herencia entre las preguntas incluidas en el cuestionario. Este resultado, superior a 0.7, con-
firma la confiabilidad del cuestionario. Dada la complejidad identificada en el analisis fac-
torial en términos de dimensionalidad, se incorporé adicionalmente el coeficiente Omega
de McDonald como una medida de confiabilidad, proporcionando una robustez adicional
al analisis de confiabilidad del instrumento (Sampieri et al., 2014). Cada fase de este proceso
fue documentada meticulosamente, asegurando la transparencia y replicabilidad del estudio.
Los resultados obtenidos en la validacién y confiabilidad del cuestionario fueron fundamen-
tales para avanzar en la investigacion con la confianza de que el instrumento era adecuado y
efectivo para explorar la relacion entre desercion escolar y desigualdad de género en nifnas de
secundaria en Ciudad del Carmen, Campeche. Esta metodologia rigurosa permitié obtener
hallazgos confiables que pueden ser de gran utilidad para desarrollar politicas educativas

enfocadas en mitigar la desigualdad de género.
Analisis Estadistico

Los datos recolectados se analizaran utilizando técnicas estadisticas descriptivas y correla-
cionales. Inicialmente, se realizaran analisis descriptivos para caracterizar a la muestra en
términos de edad, nivel socioecondémico, y otras variables demograficas relevantes. Poste-
riormente, se utilizaran pruebas de correlacion de Pearson para explorar la relacion entre la
desercidn escolar y las variables que reflejan la desigualdad de género. Ademas, se podrian
emplear analisis de regresion lineal para determinar la magnitud del impacto de la desercién

escolar en la perpetuacion de la desigualdad de género en la poblacién estudiada.

Resultados

La muestra consistio en 100 ninas de 12 a 15 afios que han abandonado la escuela secundaria

en Ciudad del Campeche. Las caracteristicas demograficas de la muestra fueron las siguientes:
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Tabla 7.1

Caracteristicas Demogrdficas de los Sujetos.

Edad Porcentaje de Nivel socioeconémico Area de Residencia Tipo de escuela
la muestra
Bajo: 50% Urbana: 60% Publica: 70%
12 afios 20% Medio: 40% Rural: 40% Privada: 30%
Alto: 10%
Bajo: 50% Urbana: 60% Publica: 70%
13 afios 25% Medio: 40% Rural: 40% Privada: 30%
Alto: 10%
Bajo: 50% Urbana Publica: 70%
14 afios 30% Medio: 40% Rural: 40% Privada: 30%
Alto: 10%
Bajo: 50% Urbana: 60% Publica: 70%
15 afios 25% Medio: 40% Rural: 40% Privada: 30%
Alto: 10%

Fuente: Elaboracion propia.

Nota. Los porcentajes representan la proporcion de sujetos dentro de cada categoria

especifica.

El analisis estadistico de los datos revela que la desercién escolar en las nifias de Ciu-

dad del Carmen, Campeche esta fuertemente influenciada por factores econdmicos y fami-

liares. La necesidad de trabajar y los problemas econémicos son las principales razones men-

cionadas, lo que sugiere que la situacién econdmica juega un papel crucial en la decisién de

abandonar la escuela. Ademds, un porcentaje significativo de nifias percibe que no reciben

el mismo trato y oportunidades que los nifios en la escuela, lo que refuerza la idea de que

existen desigualdades de género en el entorno educativo. (Ver Figuras).

Figura 7.1

Las principales razones identificadas para la decesrcion escolar.

Fuente: Elaboracién propia.
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Figura 7.2

Percepcion de la desigualdad de Género.

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 7.3

Impacto Percibido de la Desercion Escolar: Impacto en oportunidades laborales.

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 7.4

Contribucion a la desigualdad de género.

Fuente: Elaboracion propia.
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Para analizar la evaluacién entre las variables mencionadas, se utilizé el coeficiente
de proporcién de Spearman, una prueba estadistica no paramétrica adecuada para evaluar la
fuerza y direccion de la asociacion entre dos variables clasificadas de manera ordinal o que
no siguen una distribucién normal (Zar, 2010). Este método fue seleccionado debido a la na-
turaleza de las variables involucradas, como las percepciones y creencias sobre la desigualdad
de género y decisiones educativas, que a menudo se recopilan a través de escalas ordinales.
El analisis correlacional realizado mostré que existe una mejora positiva moderada y signi-
ficativa entre la percepcion de desigualdad de género en la escuela y la necesidad de trabajar
como una de las razones para la desercion escolar (p = 0.45, p < 0.01). Este hallazgo sugiere
que las nifas que perciben un trato desigual en su entorno escolar tienden a enfrentar pre-
siones adicionales para abandonar la escuela, en parte debido a la necesidad de contribuir
economicamente a sus familias (Sampieri, Fernandez-Collado, & Baptista, 2010). Ademas,
se encontr6 una valoracidn positiva fuerte entre la percepcion de desigualdad de género y la
creencia de que la desercién escolar afectara negativamente las oportunidades laborales fu-
turas (p = 0.60, p < 0.001). Este resultado refuerza la idea de que la abandono escolar no solo
es un reflejo de las desigualdades de género, sino que también amplifica las barreras que las

nifias enfrentaran en el futuro.

Los resultados especificos fueron:

Expectativas de tareas domésticas (1-5): Media: 4.2

Continuidad educativa (1-5): Media: 3.8

Apoyo para seguir estudiando (1-5): Media: 2.9

Participacion en actividades tecnoldgicas (1-5): Media: 2,5

Por lo tanto, el analisis indica una relacién significativa entre las razones de desercion
y la percepcién de desigualdad de género. Las nifias que abandonan la escuela parecen ser
conscientes de que esta decision podria limitar sus oportunidades laborales futuras, lo que
refuerza la hipétesis de que la abandono escolar contribuye a la perpetuaciéon de la desigual-
dad de género en la comunidad (Sampieri et al., 2010). .
Discusion
En la introduccién de esta investigacion se identificé un vacio en el conocimiento relacio-
nado con la comprension integral de la relacion entre la desercion escolar y la perpetuacion
de la desigualdad de género en las nifias de secundaria en Ciudad del Carmen, Campeche.

Aunque existen estudios que analizan por separado los fendmenos de desercién escolar y

desigualdad de género, pocos han abordado la interseccién de ambos dentro del contexto
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mexicano y, en particular, en una regioén con caracteristicas sociodemograficas tan diversas
como Campeche. Este vacio se evidencia en la falta de analisis que consideren cémo la de-
sercion escolar puede no solo ser un resultado de las desigualdades de género, sino también
un factor que exacerba estas desigualdades.El presente estudio aporta evidencia empirica
que sugiere que la desercidn escolar entre las nifias esta fuertemente influenciada por facto-
res socioecondémicos y familiares, como la necesidad de trabajar y la falta de apoyo familiar.
Estos factores estan intrinsecamente relacionados con las desigualdades de género, ya que las
nifias, a menudo, enfrentan presiones adicionales para abandonar la escuela debido a nor-
mas y expectativas de género que priorizan su rol en el hogar sobre su educacién. Ademas,
la percepcién de un trato desigual en la escuela, reportada por un porcentaje significativo de
las encuestadas, sugiere que la desigualdad de género es una realidad tangible en el entorno

educativo.

Un hallazgo clave de esta investigacion es que la desercion escolar no solo limita las
oportunidades educativas y laborales de las nifas, sino que también contribuye a la perpetua-
cion de las desigualdades de género en sus comunidades. Este hallazgo se alinea con estudios
previos que han demostrado que la educacion es un factor crucial para empoderar a las ninas
y romper ciclos de pobreza y desigualdad (UNESCO, 2019). Sin embargo, la presente inves-
tigacion va un paso mas alla al mostrar que la falta de acceso continuo a la educacion para
las nifias no solo es un reflejo de las desigualdades de género, sino que también las amplifica.
La correlacién identificada entre la desercion escolar y la percepcion de desigualdad de gé-
nero en la comunidad subraya la necesidad de intervenciones que aborden tanto los factores
estructurales que llevan a las nifas a abandonar la escuela como las actitudes y normas de
género que sustentan estas decisiones. La falta de apoyo institucional y comunitario para que
las nifias continten su educacion refuerza la nocion de que las politicas educativas y sociales
en la region requieren un enfoque mas inclusivo y sensible al género. En resumen, este es-
tudio contribuye al conocimiento existente al proporcionar una vision integrada de como la
desercion escolar y la desigualdad de género estan interrelacionadas en el contexto especifico
de Ciudad del Carmen, Campeche. Esto no solo llena el vacio de conocimiento identificado
inicialmente, sino que también ofrece una base para futuras investigaciones y politicas que

busquen abordar estos desafios de manera efectiva.

Conclusiones

Este estudio ha demostrado que la desercion escolar entre las nifias de secundaria en Ciudad
del Carmen, Campeche esta fuertemente influenciada por factores socioecondémicos, fami-
liares y de género. Los principales hallazgos indican que la necesidad de trabajar y los proble-

mas economicos son las razones mas comunes para el abandono escolar, lo que sugiere que
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la situacién econdmica es un factor determinante en la decision de dejar la escuela. Ademas,
se encontrd que una percepcion significativa de desigualdad de género en el entorno educa-
tivo y familiar refuerza las barreras que enfrentan las nifias para continuar su educacion. El
hallazgo de que la desercion escolar contribuye a perpetuar la desigualdad de género subraya
la importancia de abordar este problema de manera integral. Es necesario implementar po-
liticas que no solo faciliten el acceso a la educacién para las nifas, sino que también aborden
las normas y expectativas de género que las desalientan de continuar su educaciéon. Ademas,
se deben promover programas de apoyo econdémico y social que alivien las presiones econé-

micas que obligan a las nifias a abandonar la escuela.

En cuanto a las limitaciones de este estudio, es importante sefialar que la muestra
utilizada, aunque representativa, se basa en una poblacion especifica y limitada a Ciudad del
Carmen, Campeche. Por lo tanto, los resultados pueden no ser generalizables a otras regiones
de México con diferentes contextos socioecondmicos y culturales. Ademas, la investigacién
se basé en un disefo correlacional, lo que limita la capacidad para establecer relaciones de
causalidad entre las variables estudiadas. Futuras lineas de investigacién podrian explorar la
efectividad de intervenciones especificas disefiadas para reducir la desercion escolar entre las
niflas y promover la igualdad de género en la educacion. También seria valioso realizar estu-
dios longitudinales que examinen el impacto a largo plazo de la desercion escolar en la vida
de las nifas, particularmente en términos de sus oportunidades laborales y calidad de vida.
Ademas, investigaciones que incorporen perspectivas cualitativas podrian proporcionar una
comprension mas profunda de las experiencias de las nifias que abandonan la escuela y las
barreras que enfrentan.En conclusidn, este estudio aporta evidencia importante sobre la rela-
cion entre la desercion escolar y la desigualdad de género en Ciudad del Carmen, Campeche,

y subraya la necesidad de enfoques multidimensionales para abordar estos desafios.

La educacion de las nifias es fundamental no solo para su empoderamiento personal,
sino también para la creacion de sociedades mas equitativas y justas (UNESCO, 2019). A
través de politicas educativas inclusivas y sensibles al género, es posible reducir las tasas de

desercion escolar y avanzar hacia la igualdad de género en México.
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